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間企業承攬。本文旨在介紹該廳經過精簡後

之組織架構及所有職員之職銜與人數，茲舉

述如下：

精簡後之林野廳內設置三部，即林政

部、森林整備部，國有林野部。部之下設置

4~5課，三部之下共設置13課，課之下設置

班，班之名稱與數目係依業務區分頗為詳

細，林政部之下設43個班；森林整備部之下

設46個班，國有林野部之下設32個，全廳設

置121個班，因限於篇幅難以一一列舉所有班

之名稱，不過為供讀者之參考，僅列舉國有

林野部之一個課，即業務課下之班名稱如

下：總務班、造林種苗班、治山班、林道

班、販賣班、森林技術推進班、財產管理

班、土地利活用班、地域振興、分收林班、

國有林野總合利用企劃班、國有林野總合利

用推進班等11個班。以下就該廳官員之職銜

與人數一一列舉如下：

一、林政部

（一）林政課

設置調查官1人、廣報官1人、監查官2

人、管理官4人。

（二）企劃課

設置企劃調整官1人，稅制專門官1人另

於課內設置林野圖書資料館專以收集、保

日
本農林水產省所轄林野廳自1998年起

因歷年累計虧損高達日幣3.8兆元，承

受其全國各界壓力之下，經各有關部會局多

次研商結果，採取以下四項重大改革：

一、將實行數十年之國有林野特別會計制度

改變為一般會計制度（如同林務局78年

間之改變）。

二、林野廳組織架構與職員之大幅度裁併精

簡。

三、將其國有林野之經營以公益效益為優

先，從新規劃，國有林之八成（590萬公

頃）列為公益林，木材生產林（資源循

利用林）減為二成（約160萬公頃）。

四、累積之負債3.8兆日元中之2.8兆日元由

國家一般會計分年償還，另1兆日元之負

債由該廳分50年以出售財產以及其他收

入償還（請參閱本刊29卷第5期）。

該廳自推行上舉四項改後，據有關資料

顯示該廳所屬職員已自1998年之10,843人減

至2001年8,005人，其最終精簡目標為6,656

人。機構與人員裁併之同時，已將該廳原來

從事之伐木作業、間伐、造林、撫育、松材

線蟲被害木之砍除及治山工程之所有工作，

全部改為發包，或委由各縣之林業公社，造

林公社、綠化基金會、林業組合及相關之民
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公有林273萬公頃）之一切林業行政業務，僅

設置三個部轄管十三個課之架構，筆者認為

已相當精簡，不過在課之下設置十五個室及

圖書館均屬常設編制，已列入該廳之組織規

則中加以規定，至於課以下之班及係（有些

類似我國之股及承辦）分工極為繁多，班之

數目（121班）已於本文之第一段提過。班之

負責人全以課長輔佐擔任，全廳共編有138個

課長輔佐職缺，另上文中所列之室及林野圖

書館負責人均亦以課長輔佐擔任。綜合上列

林野廳之職員官銜多達五十種以上均於該國

農林水產省組織規則第386條至第398條條文

中一一規定其職掌，本文限於篇幅無法將各

職銜之職掌列述如讀者有意進一步了解，筆

者樂於提供該等資料。至林野廳以下之森林

管理局、森林管理署、分局分署、森林管理

中心、森林經營中心、森林事務所等之編制

留待爾後俟機撰寫。
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管、編印、發行林業有關之圖書及其他相關

資料。也屬於國會圖書館之支館之一，置館

長1人。

（三）經營課

設經營對策官6人，種菌檢查官2人。另

設置林業勞動對策室與特用林產對策室各設

室長1人。

（四）木材課

設木材專門官3人，木材利用推進對策

官1人，木材環境技術專門官1人，住宅資材

技術專門官1人，國際專門官1人。另設木材

貿易對策室，置室長1人。

二、森林整備部

（一）計畫課

設森林計畫官5人、首席森林計畫官1

人、森林調查技術專門官1人、事業效果分析

專門官1人，施工企劃調整官1人、海外植林

推進調整官1人、設設置森林總合利用山村振

興室與海外林業協力室各置室長1人。

（二）整備課

設造林間伐指導官2人、森林土木專門

官4人、森林災害復舊指導官1人、災害查定

官2人。另設置造林間伐對策室、設室長1

人。

（三）治山課

設置森林土木專門官2人、治山對策官1

人、林地利用指導官1人、保安林整備指導官

1人、訟務官1人、災害查定官2人、另設置山

地災害對策室、水源地治山對策室、各置室

長1人。

（四）森林保全課

設環境保全專門官1人、森林保全專門

官1人、防除技術專門官1人、保險管理官1

人，數理官1人、森林保險損害評價官3人。

另設置森林保護對策室設室長1人。

（五）研究普及課

設研究企劃官4人、首席研究企劃官1

人、林木育種專門官1人、國際研究連絡調整

官2人、另設置技術開發推進室，設置室長1

人。

三、國有林野部

（一）管理課

設監查官18人、管理官2人、設監查室

置室長1人。

（二）經營企劃課

設企劃官4人、流域管理指導官1人、森

林施業調整官1人、地域森林計劃調整官1

人、經營計劃官1人、另設情報管理室、置室

長1人。

（三）業務課

設企劃官11人、技術開發調查官1人、

森林土木專門官2人、資產利活用管理官1

人、鑑定調整官1人、審查官1人、測定專門

官1人、訟務官1人、另設國有林野管理室與

國有林野總合利用推進室各置室長1人。

（四）職員、厚生課

設企劃官5人、管理官1人、厚生專門官

1人、災害補償專門官1人、營繕專門官1人、

另設福利厚生室，置室長1人。

綜觀該廳掌管全日本2,515萬公頃林地

（私有林地1,457萬公頃、國有林785萬公頃、
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